


 

 

Дополнительное соглашение N 1 о внесении изменений в 

 КОЛЛЕКТИВНЫЙ ДОГОВОР 

д.Малые Голы                                                                                    "20" октября 2015 г. 
 
    МКДОУ Малы-Головский детский сад, в лице __заведующего Стариковой А.С.., 
        (наименование организации)                                             (должность, Ф.И.О.) 
действующего на основании __Устава_, с одной стороны, и 
работники ___МКДОУ Малы-Головский детский сад в лице члена профсоюзной 
организации  (далее – выборный орган первичной профсоюзной организации) – Зуева 
Екатерина Петровна с   другой   стороны,   заключили настоящее соглашение о 
нижеследующем: 
 
    1.  Принять  пункт  __5.8.3__ Коллективного договора на _2015-2017год(ы) 

(далее - Коллективный договор) в следующей редакции:  
В соответствии со ст.236 Трудового кодекса РФ: при нарушении работодателем 
установленного срока соответственно выплаты заработной платы, оплаты отпуска, 
выплат при увольнении и (или) других выплат, причитающихся работнику, 
работодатель обязан выплатить их  с уплатой процентов (денежной компенсации) в 
размере  не ниже одной сто пятидесятой действующей в это время ключевой ставки 
Центрального банка Российской Федерации от не выплаченных в срок сумм за 
каждый день задержки начиная со следующего дня после установленного срока 
выплаты по день фактического расчёта включительно. При неполной выплате в 
установленный срок заработной платы и (или) других выплат, причитающихся 
работнику, размер процентов (денежной компенсации) исчисляется из фактически не 
выплаченных в срок сумм.  

    2.  Внести дополнения в  пункт  5.8.6_ Коллективного договора  на _2015-2017год(ы): 
 

 «Доплата за работу в ночное время производится работникам за каждый час работы 
в ночное время (с 22 часов до 6 часов) в размере 35 %». 
    3.  Внести изменения в  пункт  5.6_ Коллективного договора  на _2015-2017год(ы): 
 
Работодатель выплачивает заработную плату за первую часть отработанного месяца      
25 числа этого месяца. Заработную плату за вторую часть месяца Работодатель 
выплачивает 10 числа следующего месяца. 
 

5. Настоящие изменения и дополнения вступают в силу с момента подписания. 

 

 


